
CARTA PORTUGUESA
PARA A DIVERSIDADE

Mês da Diversidade 
Maio foi um mês animado!
A Comissão Europeia assinalou, pela primeira vez, um Mês Europeu da Diversidade e as Cartas da Diversidade 
e as respetivas entidades signatárias foram convidadas a promover iniciativas, com o objetivo de celebrar  
e promover a diversidade no local de trabalho e sensibilizar para os benefícios da diversidade e inclusão.

Fique a saber como foi! (emoji a apontar para baixo)

A APPDI preparou um conjunto de atividades adaptadas ao formato digital, contando com a participação  
dos grupos de trabalho.
Foi feita uma campanha nas redes sociais com informação sobre a Carta da Diversidade, os seus princípios, 
benefícios e com testemunhos de organizações signatárias. Foram realizadas dezenas de publicações  
desde curiosidades sobre vários temas de diversidade, palavras cruzadas e uma lista de livros infantis, vídeos  
e música para exploração familiar/escolar.

Em parceria com a Universidade de Economia do Porto,  
foi realizado o webinar: A respeito de Idade - Gestão 
Inclusiva de Trabalhadores mais velhos nas organizações. 
Esta sessão permitiu a apresentação do estudo Later 
Life Workplace Index (LLWI) e convite às organizações 
signatárias para participarem no mesmo.

O estudo já se encontra a decorrer, no entanto, a sua 
organização ainda poderá integrar o mesmo.

Em parceria com a Natixis, entidade associada 
da APPDI promovemos o “The Unconscious Bias 
Workshop for Recruiters & HR Professionals”,  
que esteve disponível para as organizações 
signatárias da Carta da Diversidade.

Também em parceria com a Animar (no âmbito da iniciativa “Animar às sextas”) realizou-se o webinar  
“A Importância da Diversidade nas Organizações - O Contribuição da Carta Portuguesa para a Diversidade.”  
Esta sessão foi organizada no âmbito do GT educação e permitiu divulgar a carta junto de outras entidades,  
tendo contado com a participação de várias entidades signatárias, como ANIMAR, EDP, OMNOVA Solutions 
Portugal, e os Agrupamentos de Escolas  
D. Maria II de Sintra e de Mem Martins.

O GT Empregabilidade concluiu o Guia 
para Recrutamento Inclusivo, que será 
brevemente partilhado! Fique atento/a!

O GT Observatório Jurídico preparou um 
webinar intitulado Teletrabalho: Modelo 
Laboral Atual - E de futuro?, onde se 
abordaram temas como o trabalho em 
casa no pré, durante e o pós-COVID-19; 
diferenças de género e apresentação  
do estudo de caso da EDP.

Webinar “Diversidade e inclusão  
em contexto de adaptação tecnológica:  
desafios e oportunidades para o Ensino Superior”
No dia 15 de julho, o GT Conhecimento Científico da APPDI, 
organizou este webinar em formato de tertúlia, promovendo 
um espaço de partilha de práticas e de reflexão conjunta. 
Vários intervenientes contribuíram com as suas perspetivas 
abordando os desafios e oportunidades no que diz respeito 
ao ensino-aprendizagem no ensino superior em contexto 
de pandemia. Debateram-se políticas e estratégias a adotar 
com o objetivo de tornar o ensino superior mais inclusivo.

Outras notícias

	 Engenheiras por um dia - 4ª edição está prestes a começar!

	� Associação Portuguesa para a Diversidade e Inclusão (APPDI)  
e Fundação Cepaim assinam um acordo de colaboração!

	� Alunas/os de mestrado do ISCTE assinam protocolo de estágio  
curricular e tese com a APPDI!

Últimas iniciativas 

	 Divers_Idades: perspetivas sobre a diversidade etária nas organizações

	 Workshop sobre Enviesamento Inconsciente para Profissionais de Educação

	 Dia Municipal para a Igualdade 2020

	 13ª Edição de Laboratórios de Igualdade

Espaço de partilha

	 Apresentação da estratégia da APPDI

	 Reunião de AG 28 de Janeiro e 9 de Junho

	 Reunião com o Conselho Consultivo e Coordenadores/as dos GT´s

Rua Almirante Sarmento Rodrigues, 
Lote Piso -1
1900-882 Beato - Lisboa 
Tel.: 910 047 181/ 910 174 005 
www.appdi.pt

https://www.facebook.com/CartaDiversidade/photos/a.830551133752917/1608609589280397/?type=3&theater
https://www.facebook.com/CartaDiversidade/photos/a.830551133752917/1608609589280397/?type=3&theater
https://www.facebook.com/watch/?v=1114583095564575
http://www.appdi.pt/newsletter/novembro2020/paginas/newsletter-novembro-2020-engenheiras-por-um-dia.pdf
http://www.appdi.pt/newsletter/novembro2020/paginas/newsletter-novembro-2020-appdi-fundacao-cepaim-assinam-acordo.pdf
http://www.appdi.pt/newsletter/novembro2020/paginas/newsletter-novembro-2020-appdi-fundacao-cepaim-assinam-acordo.pdf
http://www.appdi.pt/newsletter/novembro2020/paginas/newsletter-novembro-2020.pdf
http://www.appdi.pt/newsletter/novembro2020/paginas/newsletter-novembro-2020.pdf
http://www.appdi.pt/newsletter/novembro2020/paginas/newsletter-novembro-2020-diver-sidades.pdf
http://www.appdi.pt/newsletter/novembro2020/paginas/newsletter-novembro-2020-workshop-sobre-enviosamento-inconsciente.pdf
http://www.appdi.pt/newsletter/novembro2020/paginas/newsletter-novembro-2020-dia-municipal-para-a-igualdade-2020.pdf
http://www.appdi.pt/newsletter/novembro2020/paginas/newsletter-novembro-2020-13-a-edicao-laboratorios-igualdade.pdf
http://www.appdi.pt/newsletter/novembro2020/paginas/newsletter-novembro-2020-apresentacao-estrategia-appdi.pdf
http://www.appdi.pt/newsletter/novembro2020/paginas/newsletter-novembro-2020-reuniao-ag-28-janeiro-9-julho.pdf
http://www.appdi.pt/newsletter/novembro2020/paginas/newsletter-novembro-2020-reuniao-conselho-consultivo-coordenadores-as-gt.pdf
http://www.appdi.pt
https://www.grafe.pt/
https://www.linkedin.com/company-beta/24777592/
https://www.facebook.com/CartaDiversidade/
https://www.youtube.com/channel/UCbw6_cK0rBSnMOnuZhZ6WBw
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