
 3 dias
 Cerca de 800 inscrições
 �134 pessoas em média, por sessão
 Mais de 55 oradores
 15 painéis
 5 grupos de trabalho em stands
 32 sessões de esclarecimento

IV Fórum Nacional para a Diversidade e Inclusão 
Realizou-se entre os dias 23 e 25 de fevereiro, o IV Fórum Nacional para a Diversidade e Inclusão com o tema 
central Olhares sobre a Diversidade e Inclusão.

O evento, organizado pela 1.ª vez em formato totalmente digital, excedeu as expectativas! Com um total de quase 
800 inscrições e uma média de 134 pessoas presentes por sessão, o Fórum organizado pelo grupo de trabalho 
de eventos da APPDI contou também com o envolvimento dos outros grupos de trabalho. Teve a participação  
de mais de 55 oradores em 15 painéis, além da presença de cinco grupos de trabalho em stands com 32 sessões 
de esclarecimento.

Temas como Diversidade Etária, reflexão sobre o Território e os seus Desafios, Igualdade de Género, 
Racismo, LGBTIQ+, Inclusão e Transição Digital, Recrutamento Inclusivo, Responsabilidade Social, partilha  
de Boas Práticas e Experiências em Diversidade e Inclusão foram alguns dos tópicos abordados durante  
os três dias do evento. Em formatos como webinars, mesas-redondas, workshops e stands, vários desafios, 
avanços e perspetivas sobre estes assuntos relacionados com D&I foram abordados e serviram de reflexão 
sobre como entidades e indivíduos estão a perceber o desenvolvimento do tema no cenário português.

Outro destaque do Fórum foi o lançamento da III Edição do Selo da Diversidade, ação promovida pela APPDI 
e liderada pelo Alto Comissariado para as Migrações (ACM, I.P.), que reconhece as organizações com práticas 
inspiradoras na área da Diversidade e Inclusão.

O Fórum foi ainda uma oportunidade para os/as participantes conhecerem melhor o trabalho da APPDI  
e da Carta Portuguesa para a Diversidade, bem como dos seus grupos de trabalho.

Outras notícias

	� Carta da Diversidade celebra 5 anos de existência em Portugal!

	� Maio – Mês Europeu da Diversidade

	 Selo da Diversidade | III Edição

Ações

Dia Internacional das Mulheres

	 	 Mulheres em Perspetiva e Perspetivas de Mulheres - Município de Vila Verde

	 	 (Des)Igualdade de género – Europ Assistance Portugal

E ainda...

	 Projeto Engenheiras Por Um Dia

	 Ser associado APPDI

Rua Almirante Sarmento Rodrigues, 
Lote Piso -1
1900-882 Beato - Lisboa 
Tel.: 910 047 181/ 910 174 005 
www.appdi.pt

https://www.appdi.pt/
https://www.acm.gov.pt/pt/acm
https://www.appdi.pt/carta-portuguesa-para-a-diversidade/
https://www.appdi.pt/newsletter/marco2021/paginas/newsletter-marco-2021-carta-diversidade-5-anos.pdf
https://www.appdi.pt/newsletter/marco2021/paginas/newsletter-marco-2021-mes-europeu-diversidade.pdf
https://www.appdi.pt/newsletter/marco2021/paginas/newsletter-marco-2021-selo-diversidade-iii-edicao.pdf
https://www.appdi.pt/newsletter/marco2021/paginas/newsletter-marco-2021-dia-internacional-mulheres.pdf
https://www.appdi.pt/newsletter/marco2021/paginas/newsletter-marco-2021-dia-internacional-mulheres-desigualdade.pdf
https://www.appdi.pt/newsletter/marco2021/paginas/newsletter-marco-2021-projeto-engenheiras-por-um-dia.pdf
https://www.appdi.pt/newsletter/marco2021/paginas/newsletter-marco-2021-ser-associado-appdi.pdf
http://www.appdi.pt
https://www.grafe.pt/
https://www.linkedin.com/company-beta/24777592/
https://www.facebook.com/CartaDiversidade/
https://www.youtube.com/channel/UCbw6_cK0rBSnMOnuZhZ6WBw
https://www.appdi.pt/newsletter/marco2021/paginas/newsletter-marco-2021.pdf
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